
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DEL “GALLUZZO” 
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I Grado Indirizzo e-mail 

fiic838007@istruzione.it 
Pec: fiic838007@pec.istruzione.it 

Cod. Mecc.FIIC838007 - Via Massapagani, 26 – 50126 Firenze- Tel. 055/2049241 

Circolare n. 12   Firenze, 15/09/2023 
 Ai Sigg. Genitori degli alunni 

e p.c.  Al personale docente e ATA 
LORO SEDI 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per  la  
             giornata del  25 settembre 2023 proclamata da CSLE. 

Si comunica che il CSLE – Confederazione Sindacale Lavoratori Europei - ha proclamato 
lo sciopero per tutto il personale docente e Ata, a tempo indeterminato e determinato, delle 
scuole pubbliche, per l’intera giornata di lunedì 25 settembre 2023. 

Poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale “istruzione” di cui 
all’Art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme 
pattizie definite ai sensi dell’art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in 
osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. Il giorno lunedì 25 settembre 
non sarà quindi garantito il normale orario di entrata e di uscita. Sarà cura del genitore informarsi alle 
ore 7:45 per la scuola secondaria di I° grado, alle ore 8:00 per la scuola dell’Infanzia, alle ore 8:15 per 
la scuola primaria, della presenza in classe dell’insegnante. 

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle 
nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in 
caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
lo sciopero si svolgerà il 25 settembre 2023 e interesserà tutto il personale docente e Ata a tempo indeterminato e 
determinato delle scuole pubbliche

b) MOTIVAZIONI
• Aumento dello stipendio di 400 euro ai docenti e 300 al personale Ata come da standard europeo - introduzione

buoni pasto per il personale scuola - abrogazione della somma di 400 euro per i docente meritevoli - inserimento
aumento organici docenti ed Ata nei provvedimenti legislativi - contro il regolamento supplenze e l'oscuro algoritmo
che penalizza i docenti precari nelle GPS - integrazione ata dell'organico aggiuntivo - abolizione vincoli mobilità
docenti - contro il salario di docenti ed Ata insufficiente a colmare i rincari dovuti all'inflazione e alla guerra -
modifica ai nuovi profili Ata per essere inseriti in terza fascia al prossimo aggiornamento che si terrà nel 2024.

a) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE
La rappresentatività a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, è la seguente: 
non rilevata 
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b) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU

• nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, la organizzazione sindacale in
oggetto non ha presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti.

a) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI
a.s. data Tipo di 

sciopero 
solo Con altre sigle 

sindacali 
% adesione 
nazionale 

% adesione 
nella scuola 

2022/23 23/09/2022 nazionale - x 0,64 - 
2022/23 24/09/2022 nazionale x - 0,22 - 
2022/23 24/02/2023 nazionale x - 0,6 - 
2022/23 25/02/2023 nazionale x - 0,34 - 

b) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in 
oggetto, presso questa istituzione scolastica: 

- Erogazione assegni indennità;
- adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni, per il periodo di

tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi
compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Maria Teresa Frassetti 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’art.3, comma 2 D.L.39/1993) 




